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Tarsicio Cordoba, representante de Red Afrocolombiana Siglo XXI, en: Edificio Le
Ceiba P.7° oficina 708.

Sirvase, en consecuencia, Honorable Juez, admitir esta accién de cumplimiento y
notificar al sefior Alcalde de Medellin en su condicién de demandado, para lo cual
adjunto copia de la demanda con sus anexos.

Del honorable juez,

Ater nte,

@ D

IRDOBA MORENO

C.C. N° 11.788.977 de Quibdd

AFRO%
%RDOBA ALVE

HUMBE!
C.C N° 3 487.816
FEDECOBAN. NIT. 900601045-5

& C. C.N°.82.353 563 Telef. 2011302
¥ CENDA

anessa CL\O Veg
VANESSA CHAVES
C. C. N° 1.128.394.187

ARSICIO CORDOBA,

CUCN 2 757, 637
Representante de Red Afrocolombiana Siglo XXI
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CONCEJO DE MEDELLIN

acugroo moniceatye O 11 pe 2006

Por el cual se crea el Consejo Municipal para
Asuntos y Politicas Pablicas de las Comunidades
Afrodescendientes
habitantes en el Municipio de Medellin

| EL CONCEJO DE MEDELLIN

En uso de sus facultadés legales, en espeeial las conferi
articulos 313 y 315 e la Constitucién Politica de Colos
los capitulos V1, VI1, VIII, de la ley 70 de 1993,

sus decretos reglamentarios y demis legislacién nacional,

ACUERDA

as por los
biay

ARTICULO, PRIMERO: Mediante el presente Acuerdo se crea el Consejo Municipal para
Asuntos y Polfficas Piiblicas de las Comunidades Afrodescendientes habitantes en el
Municipio de-Medellin

ARTICULO SEGUNDO. 1a Admjinistracién creard y organizaré el Consejo Municipal para
Asuntos y Politicas Piblicas de las:Comunidades Afrodescendientes que habitan en la
ciudad de Medellin y sus correginientos.

| ARTICULO TERCERO: El Consejo Municipal serd w
| ¥ tendrd entre otros los siguientes objetivos fundamentales:

* Garanitizar el estimulo y capacitacién a esta poblacion para su participacion activa
enla toma decisiones; 1a'formulacién y ejecucién de programas y proyectos del Plan
de Desarrollo municipal

*  Garantizarel disefio y In permanente actualizacion de tna politica piblica para estas
comunidades.

* Garantizar el reconocimiento, proteccion, aplicacién y desarrollo de los derechos
integrales de este grupo éinica,

*  Garantizar su plena participacion enfla vida cultural, social, econémiea y politica de
la ciudad.

*  Garantizar su reconocimiento y respeto sacial

Pa; Este Consejo_Munieipal participard _en el

ARTICULO CUARTO. La conformacién del Consejo Municipal pars Asustos y Politicas
Piblicas de lag Comunidades Afrodescendiéntes habitantes en 1a ciudad de Medellin serf,
la siguiente:

1. ElAlcalde de Medellin o su delegado
2. Director de Planeacién o su delegado
3. Secretario de Cultura Ciudadana o su delegado,

Consejo Municipal para asuntos de lus comunidades aftodescendientes
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CONCEJO DE MEDELLIN

ACUERDO MUNICIPAL N pE 2006

il Gerente de Negritudes de la Gobernacion de Antioquia o su delegado.

5. Un delegado del gobierno nacional.

6. Cinco delegados de las organizaciones de afrodescendientes con sede en la ciudad
de Medellin, quienes deberén ser elegidos en una asamblea que deberd ten,
representacion despor lo menos.el 25% de las orgapizaciones existentes en la ciudad
Estos delegados tendrén un perfodo de dos (2) afios y podran ser reelegidos para un
solo perfodo consecutivo de otros dos (2) afios.

7. Este Consejo Municipal podrd invitar'a otras entidades y personis.

| ARTICULO QUINTO. Los principios que orientarin la Politica Piblica para Ja poblacién |
| afrodescendiente habitantes en Medellfn, son los'siguientes:

= Bquidad. Garantizai la igualdad de oportunidades a partir de la inclusion, |
suprimiendo todo tipo de discriminacién

« Inclusién Social. Promover en forma sostenida e integrada la cjecucion de
programas y politicas de inclusién soci

* Corresponsabilidad. Promover obligaciones compartidas entre el Estado y
los ciudadanos como corresponsables del destino colectivo.

»  Participacion. Garantizar y fortalecer la participacién e inclusion de este
sector en el marto del sistema municipal de planeacion.

= Solidaridad. ‘Trabajar por la proteccion y defensa del patrimonio cultural de
esta poblacion, construyendo una cultura basada en ¢l reconocimiento reciproco
el respeto y Ia acogida de sus expresiones culturales y artistica.

* Integralidad y Concertaci6n, Concertar con la Administracion la inclusion
de las iniciativas de esta poblacién en los programas y proyectos del Plan de
Desarrollo

» Identidad Cultural. Promover la cultura del respeto y la acogida a las divers
formas de identidad cultural de esta poblacién.

ARTICULO SEXTO. ~La Administracién Municipal conmemorard anualmente el 21 de
mayo, el dia de los afrodescendientes, de conformidad con 1o establecido en la Ley 725 de |
2001 y promoverf la vinculacién a esta conmemoracibn de todas las instituciones |
| municipales, entidades educativas, empresas pitblicas y privadas, ONG y de la ciudadanfa
| en general. |

ARTICULO_SEPTIMO.

ARTICULO OCTAVO, La Adiinistracién reglamentarf el presénte Apuerdo en in plazo de
tres (3) mesés a partir-de su vigencia, con Ia participacién de los integrantes del. Consejo
Municipal aqui crezdo

ARTICULO NOVENO. El presente acuerdo rige a partir de su publicacién en la gaceta
oficial.

 Consejo Municip:

08 de las comunidades affodescendientes
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g SAN’I’IAGO_ GOMEZ BARRERA Secretrio

P
Dado en Medellin a los veintiseis (26) dfas del mes de Abril de 2006, Acta N°® 421.

FABIO HUMBERTO RIVERA RIVERA - . . Presidente

SANTIAGO GOMTZ BARRERA Secretario

Post smptum.,Bste Acuerdo tuvo dos (2) debates en dias diferentes y en amhas fue
aprobmio

Consejo Municipal para asuntos de las comunidades afrodescendientes Pigina 3
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REGLAMENTO INTERNO

CONSEJO MUNICIPAL PARA ASUNTOS Y POLITICAS PUBLICAS DE LAS
COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS HABITANTES EN EL
= MUNICIPIO DE MEDELLIN

PERIODO 2006-2008

El Consejo Municipal para Asuntos. ¥ poiiticas Pibikcas de las Comunigades
Atrocolombianas Habitanfes en el Municipio 6& Madellin, en uso de sus etibuciones
egales, y en especial-las conferides por el euerdo 11 de 2006, expide el siouienle
 reglamento intemo:

i CAPITULO |
~ NATURALEZA - SEDE - OBEJTIVOS ¥ FUNCIONES

ARTICULO 1. De la Naturaleza del Conseio Municipal Afracolombiano €l Consejo

* Municipal para Asunios ¥ Poliicas Publicas de las comunidades alrocolombianas.

habitantes ¢l Municipio de Medelin, s uf organismo_asesor y consultivo de la’
Administiacion Municipal de conformidad con (oS articulos 3y 4 del Acuerdo 11de 2006

ARTICULO 2. Domicilio dei Consejo Municipal Afracolombiane. ) darriciio serd el
Muriicipio de Medeliin. La sede de las sesiones (ordinarlas y exiaardinaris) s realizard
en el lugar que sus integrantes ‘déterminen para tal fin i

ARTICULO 3. Objetivos del Consejb Municipal Afrocelombiano

) Garantizar el estimulo y capaciecion & esia poblacion para su participacion acive &9
Ia toma decisiones, la formulacion y ejecucion de ‘rogramas y proyecios del Plan de

Desarrollo municipal A

) Garantizar el disefio y Ia permanente actualizacién de una politica publica pard eslas
comunidades. .

¢) Garanlizar el reconocimiento, proteicion, aplicacion y desarrolo de los derechos
imegrales de este Gfupo éinico

) Garanizar su plena gadticipacidn en 12 Jida cultural, social, econdmica y politce dela
ciudad g

&) Garaniizar su reconacirmiento y 1espelo social. 5
1) Procurar romper el circulo de pocreza & la que se ve enfreniaca la pablacion
R oiana el Mnicipie de Medelin, por medio d2 Acciones Afirmativas.

ARTICULO 4. Funciones del Consejo Municipal Airocolombiano.

a) Promover, asesorar, pianiticar y hacer 25 recomendaciones al Municipio de Medellin
7 aulondades locales en el diseio e polticas para el cumplimiento y evaluscién c2
Jos pianes, programas y proyectos que beneficien 1a poblacién afrocolombiana
b) Les Consejercs de los ejes lemdticos crearan y coordinaran en cada uno de lo"% 3
barrios y corregimientos del Municipia de Medllin que 1eng=n presencia de poblacgi~
alrocolombiana mesas de 1rabajo. &‘

\edelin, Compromisa de Toda 1a Ciudadania 1

o MR
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iracolombianas
Acciones

©) Conlibuir al mejoramienta de la calidad de vida de las comuaidades.
hatitantes del Muniipio de Medellin por mecio de la implementacian
Afirmativas.

d) Presenlar propuestas.para la elabotacion del Flan de Acziones Alimativas par las
comunidades Airocolombianas del Municipio de Medelin

&), Asesorar. pregarar y acompanar 1 interrelacidn del plan de acciones afirmativas de
‘las comunidades afrocolombianas. can los planes de desarallo Municipal v con las ‘
distinias dependencias administrativas del Municicio de Med:

1) Asesorar la formulacién de las disposiciones, cue definen’el proceso de electidn de

los integrantes del Consejo Municipal Afrocolomoianc
gl Piomaver y proponer aclivicades. slacionadas con ia mm,‘wn afmeclombiana del
nm icipic de Megellin, i
1) Esiablecer su propio reglamenta y pian de trahaja para ot pariods aue e corresponde.

ARTICULO 5. Derechos y Deberes de los intégrantes del Consejo.

Derechos

2) Sclicitar informacion. scbre paliicas, plades, programas, actividades, - ejecucion
presupuestal y demds relacionacas con I pablacion afrocclombiana del Municipio-de
Med

b). Ser nombrado para conformar ias comisionas ce rabajo, - tom, 3

) Veiar cuando sea netesanic. ¢ 3

d) - Exigrr el cemgiimiento del reglamento. &

e) Ser informado epordunamente de sesionss ordinarias y extracrdinarias del Consejo.

i} Presentar propussias en cada sie lemalico para la programarion y ejeciicion de las
aclividades que sean nécesanas para cumplr con los chietivos det Conséio.

Deberes:

) Cumplic y hacer cumplic el reglamentc interma del Consejo Municipal Afracolombiano,

b} Cumpiir con las lareas que le sean encomendadas en los trabajos da comision.

c1 Asistir puntualmente a ls sesiones y reuniones.

d) Dar aviso anticipado de Su ausencia a las sesiones y réuniones.

2) Mantener debidamente informado 2 lzs organizaciones y poblacion en general sequn
el eje lematico que cada una represanta

#) L conzejercs delegacos de las comunidades afrocalombianas presentza 1os
pianes de trabajo y aclividades programadas por las respeciivas mesas de trabajo
can el fin de ser analizadas y presentadas a la municipalidad ‘

g) Las propuestas, planes o iniciaiivas que los *delegados -presenten:-al Consejo

“Municipal no deben identificar o progoner ninguna enlidad  organizacisn gjeculora

CAPITULO Il 5
COMPOSION, DIRECCION Y VACANGIA DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
ASUNTOS ¥ POL!TKCAS PUBLICAS DE LAS COMUNIDADES AFROCOL OMBIANAS -

ARTICULO 6: Composicién. Con base £a el Acuerdo 11 de 2006, La conf armacion d
Consejo Hunicips! Aliacolomblano sérd I siuiente.

e TR UTTVIGN it H
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a) - El Alcalde de Medéllin o su delegada’

b El Director de Planeacion o su delegado.

¢) El Secretario de Cultura Cludadana o sy delegado
d) El Gerenle de Negritudes de’la Gobernacian de Antioguia o su'delegado
&) LUn delegado del gobiemo nacinal G0 e B
f) Cinco delegados de las organizaciones, de aiodescendientes con sede en I ciudad

e e las organizacianes de-al0esCa N T s ¢
o) Este Consejo Municipal podrd invi

ir a olras enlidades y persenas Lhs

ARTICULO 7. Eleccion. La eleccion de los representantes de las: organizaciones
alrocolombinas, seré’demacraticamente ed Und asamblea general que deperd lener
fepresentacion de por la menos. el 25% de las organizaciones exisienies &0 la cibdad
4106 delegados lendén un periodo de dos (2) afos y podran ser reelegidas para un solo
perioda consecutivo de. atras, dos (2) afios, EI proceso de eleccidn posteriormente serd
reconocidd por Decreto Municipal - it BT g

ARTICULO 8. Vacancia. Cuando un representante camplete tres (3) ausencias continuas
o discontinuas 3 ias sesiones (ordinarias y extraordinarias) sin,aue justifique su ausencia
se procederd a su refifo. E| Consejo polificard al sector (eje. tematico) que_representa la
decisién t6mada, e un tiempd no mayor de quince (15) dias. S
ARTICULO 9. Causales de reemplazo de un infegrante. Son causales que determinan
el reemplaza de cualquier@ de los integrantes del Consejo Muricipal Afrocolomtiang; -

a) Lo ndsistencia “injustificadaa ues’ (3). teuniones “del  Cofséjo Municipal

Aftocolombiano, de conformidad con lo previsto en el presente reglamento.

b) La comunicacion escila firmada por la mitad mas uno de las personas Que conforman
e wabaio dal eié temlico que representa; los cuales determinan (2 decisién
de reemplazar el actual delegado con elementas que justifiquen la decision y de
conformidad con el debido proceso. D, DB a

¢) Elincumplimiento'de los deberes y funciones como integrante del Consejo. Municipal
Alrocolombiano = ‘ 4 " P

d) .La Existencia de medida de aseguramiento o senténcia ejecutoriada por deliig doloso,
diferente a las politicas y cQnexos L Geha ®

ARTICULO 10, Procedimiento para reemplazar un integrante del Tonsejo Municipal
Afrocolombiana. 3

a) Los consejeros delegadas ‘concertaran el reernplazo el consejero fallanie con los

integrantes de la mesa'de trabajo del éje lemético respectivo y lo presentaran con el
_ acia de conceriacian ante el Consejo Municipal Alrocolombiana para su posesion.

b En caso de no llsgar a Un scuerdo la mesa de abajo Cel eje temalico presentaran
Gna toma conformada  por personas que hacen parte de la mesa. El Consejo
Municipal Affcealombiano en pleno suplird fa vacancia mediznte ua eleccign: >

Pardgrato 1. Cuando Ia causal que origind el reemplazo provenga de |a decision de la

mesa de trabajo temalica que representa, ésté ‘debera nolilicar ‘al Conséjo Municipa)

Afracolombiano su decision en al'término de un (1) mes, a partir de dicha decisidn. Fecha

a partic de la cual entrard el nueve integrante ‘en Su fepresentacion. La mesa de frat

Medelli, Compromiso da Toda Ja Ciddagani





image14.jpeg
a rita anexando un acta, en donde conste
ISi0N (iEsins e =PI enliados & la Secretaria Técnics gy Consejo
Muricipai Alocoiembiang). g i % ’

“on un

El Conselo podrs reunirse extradrdinariamente cuanda fo contcdue I Secielania

Técnica y Iz tercera parte de jos nEgranies el Consaio, siempre y cuiands e espechinie
: 18 razén concreta de la sesign <
ARTICULO 12, Convocataria 2 (s Participacion en las sesiones, Las convocatorias 3
Jas sesiones orcinarias debefin hacares oc.r s nIEIACIOn no fienor i ech (3 dias,
Cor% Jas sesiones exraotdinanas con na aniamarn 110 MeNdr de ciatio (4} dias. | ae
Sesiones del Consejo Municipal Afracolombine Senan PVadas, savo cugndo ef Conseqn
detida que s2an piblicas para 1r2iar 2igin teina especifive, ] v

istiliqie, cualauizra de

3 los intecranics poded asistir & las ses; 3 2 ordingnas def Consejo
Combafiiz ds asksores v, consulfores (maximo 2} designadas por A GUE inte
€ 1as dsiberaciones Corresp lEs con previo Avien 4 I Seceelaria Técnica en g

liemeo no inferior a inco (5) gias 9e Ia realizacion de I3 respeciiva seaiin -
Paragrafo 2. £1 Conscjo Municipal Alratolomibiano en cualquiers de sus in

petmitr1a pariicipacion de los mismbros e, 12 saciedad civil cuando estos 1o o
la Secretaria Técnica y se considers neceszrio,
Paragrato 3. & Consejo Municipa! Alrocolombiane establecerd g
camntizar l= participacion ciudadana en la discusicn Para la formulacion, e
giecucica del Plan de Accianes Afimativas ¥ U articulacien 2 Pl

Parigrato 4. 1 Corsejo Municipel Alracalambians podra realifar sesiones o “Euniones
con inlegrantes de ias Consutlivas Depaitamental ¥ 13 Consultva te Alie Nivel, teriendy
N cuentz un orden del dia o lema Fara dichas sesiones o retnion

Pardgrelo 5. A las- sesiones ordinaria dinaras: del“Conseio Mniciga
Aftocolombiana asistirdn los delegados. estipulady 1 6 e este. reglamento,

E1 quénim deliberatcio to consituye
| QB decisoris se canstitaye con 1o
o ntegmntes €6l Consejo Muricinl Aotolaneion,

Pardaralo 1. £ el caso'de empale se fERelird a votacin, pera o fal sifyac
l2_sequnda voterign f0-58_aprusba. ninguna de. lag Posicion:
discusion deter fepelirse en ofra sesion dei Cons, 0. Cualquier integranta gay
L S0NY0to gods soiicitar aue I valacie sezsecmsta. -

u b Medelifn, Compromiss 6 Tads a Civdattania 4
Conto RSmaNSiai0 Mgl -G AT -G 4T 325155 - Couiacar
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Seéretaria Técnlca, con las siguienles uncionesi.. - - )

ARTICULO 14, Las  decisiones : de! _Consejo Municipal Afrocalombiano. _Los
documentos que.expida ef Censejo Municipal ‘afrcolombiano’réquerira gxglusvamente |

14 firma del Secretario Técnico y del Alcalde Municipal €n. su condiciort de presidente 0 a
ouien él delegue mediante acto administrativo. g 3

ARTICULO 15. Brgano Directiva del, Consejo Municipal Afrocalombiano, Estard
conformado sarun comilé, direciivg jntegrda por.\res (3) persanas, -, 7y

2) Lapresidencia en cabeza del Sefior Acalde 0 sudelegade o 5 ol Gl
b). - La vicepresidencia sera elegida en el Consejo Municipal A)mc_ulnmniand_eq\ p\l_eno,‘
o). La Secretaria Técnica, ejercida por fa Secretaria g Cullira Ciugadana en cabeza de

la Subsecretaria de Metroculira. it i

ARTICULO 15. Presidencia. Serdn. funciones de la presidencia del Cons Municipal

Afrocolombianc S ,

a) Presidic las sesiones ordinarias y extraondinarias’ del Consejo  Municipal
. Afrocolombiane; ¢ o e E s B
o) Suscibiias aclss emanadas can relalora de lado o actuado. X
c). . Dirigir y supervisar la sesién. « 2 0 G 1
@) Generar consenso para los procedimientos de la sesidn. . -« o
&) ‘Coordinar las acciones encaminadas al eslablecimiento ¥ fonaleci
felaciones con oS Grganismos G control asistentes a @ sesion.
). Aprobat los fineamientos en.materia de’participacidn 6e.ias. personas asislentes a 12
L sesiGn.cs - L et ¥ N -
o) Presicic fos procedimientos da la sesion y decidir |as cuesliones de proen que se
_susciten durante las deliberaciones y somele asuntos a voiacion de acuerdd can las
gisposiciones pertinentes de este reglamento. P e Nerash
1y Conceder ¢l uso de la palabra a las personas asistenies 8 @ sesion.
). Ejercer cualquier ofra atibucién confenida en el presente regiamento u ptias lareas
que le encomiende el Conseje. y

ARTICULO 17 Viceprésidente.. Sérén lunciones e 1a, vieepresidencia dal Conseio

Municipal Afrocclombian. : 5 it y

a) Presentar al . presicente . & informacién, . pronunciamientos.. - conclusionas. - ¥
recomendaciones. que- en sy calidad le correspenua, pae._ |a toma de decisiones
respectiva. o i i X X

b) - Presentar. al Consejo 03 documentos ‘de trabajo que sivan de soporte & .las
decisiones del mismo. - R :

¢) Apoyar la planeacion de las acluacianes de los miembros del Consejo.

d). Goordinar la.realizacién de aciividades que: se desprendan. de las decisiones, del

- Consejo o 5 . 3 it v

@) Ejercer cualquipr olia atribucion conferida en el presente reglamento u otras tareas
que le encomiende el Consejo. : X

ARTICULO 18, Secretaria Técnica. El Consejo Municipal Aliobalombiang \6ndrd

Medetlin, Compromiso de Toda 1a Ciudadania 5

e 165 - Coma0 385 5555
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cumplirriento de sus funciories.
b) Preparar él orden del dia para l2 sesion y llevar las actas co-re,;:nrd entes.
¢ Cerlificar al comienzo el nimero de delegados fegalimente msziitos ante ef Consejo
“Municipal Afrocelombiane, con el fin de gaterminar el quorum deliberatorio y decisario
d) Cumplic y estimular el cumplimienio de lodas las disposiciones relativas al
+ luncionamiénto del Consejo Municipal Airocolombiano, .

€) Cilar. oportunamente a los mre'nbm< del Cam,o Municipal Affocoloribiang & ias
sesiones seAaladas. -
1) Responder per la organizacion, consanvacicn y manajo de los 3ichivos g u,gmep

o) Mantener informada 2l Consejo-Municipal Afrocciombiano scbre (45 politicas, rulas,
planes y acciones que el municipio afzcle positva © negativamente’la- poblacin
atrocclombiana de la ciudad de Me: 3

h) Ser el eniace de la administracion municipal y los conséjeras’ %

3 CAPITULO IV
co«alswouEs DETRABAJO ¥ CUERPOS Cchuanu"
ARTICULO 19: Comisionss El Ganseio- Municival Alreaoiombianc podia cofarmnar éon
sus integrantes, y con inclusion de los miembras de las dierentes Seciclanas y enfes
descentralizados de la: Adminisiracion Municipa!, las comisiones de trabajo que estimen
convenientes pars el gstudio. y- fomulacicn: de recomendaciones iEenicas. Una. vez
conformadas estas comisionss; sus integrantes acordardn la meiodslagis, 1a-cporunidad
¥ nimsaro ce sesiones por realar, pam ol adecuado cumplimiento 6o fas funciones y
{rbajos que le sean encomendados. Cada comisin designara un coordinador y
secretario, tlos cuales podrdn ser r=empfazados cuzndo asi 1o estimen convenienie sus
integrantes. IR ¢

ARTICULO 20. Cuerpo consultivo o asesor. Con el fin de realizar abores de-asescnia
sobre temas especificos relacionados con sus iunciones y abjetivos, &l Consejo Munici
Alrocclombiano pedra cenformar un cuerpa consuliivo integrado por reprasa
universidades 'y centros de investigacién del pais, personas -nalurales wmm»as de
reconocida trayecioria acagémica y experiencia, insiituciones o eniidages mlemacionales
delerminando sus funciones. Estos cueros consullivos lambier apoyaren le labor de las
ccmisiones de rabajo y/o de la Secralaria Técnica cuanda as' lo requiera

CAPITULOV
~ MESAS DE TRABAJO TEMATICAS

ARTICULO 21: De las Mesas de Trabajo, Las rmesas de lrabajo teimdticas se constituirin
en'un espacio participalive de trabais concenaco; estard basada en |a transparencia, en
el irabajo. de- €quiao ey, En.la lancacion de. propdsies de ig aienid. bajo
responsabilidades y compromisas compariidos.

ARTICULO 22; Conformasion ¥ Funciones de las. Mésas_de Trabajo. &l Conse] ?q;\
Municipal Alracolomoianc deiinira la-confermacicn, dirmctrices Y parametos para bl

correcto funcionamiento de las mesas de Irabajo temalicas. vy
o3
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e CAPITULO VI -~ - e i

2477 )3POSICIONES GENERALES | - s

ARTICULO, 23. Bel fibro de actas. Para efecios dearchivo, i Secretaria de Coltura
Ciudadana, & \ravés de la Subsecretada de; Metrocullura,: asignagd un espacio de su
archilvo y un luncionario que lo maneie. - : S

Las zctas de las sesiones de! Consejo se ‘enuméraran siguiendo su orden cranoldgico ¥
contendrén: 2 i ' 5 ey L

+_Fecha y hora de iniciagion de la sesidn -
+ . Caracter de la sesion

+  Ofdan del dia 2 et e AR
+  Nombre de los asistentes § AT
+ Resumen de los asunios tratacos : pipe e e

«  Documenies anexos si se raquiere

Las actas serdn somefidas & consideracion de los integrantes del Consejo en la siguiente
sasion con mifas @ su AProbacion, Cuando se presenten circunslancias ue 1o ameiten, la
e lan Tacnica ylo el Consejo podran nomrar una camisién que apruebe el zcla
anles de fa-siguiente reunidn del Consejo. ., - g IR
ARTICULO 24, Orden del dia. El orden del dia serd preparado por i Secretaria Técnica
y, &l mismo se, incorporamn los temas que ‘los-integrantes del: Consejo. soliciten: al
e I sesion.y. sean apronados por lmayaria dejos asisientas: La 2pI0NACICH
5 a0 lendra en cuenta para o desarrollo de 12 sesion, CoMa (Equisiio.

ARTICULO |25. Disposiciones: legales. Todos -los aspectos 1o contemplados
especiicamente en esle regiamento se regirdn por fas previsiones legales pertinentes.

ARTICULO 26. Delegaciones. Las delegaciones que hace relerencia el Ariculo 6-del
presenle reglarmento debern ejercerse mediante aclo adminisi(ativo.

ARTICULO’ 27, Madificasiones. Las_modiicaciones del. presente - regiamenta s¢
efecluaran con el vota de las os terceras panes de los integranies del Consejo:

ARTICULO 25, Dispasiciones finales. I Conssio Municipal Alrocolomibiano ¥ 33 mesas
e abajo conlatén con t0do el apoyo de o Alcaidia de Medallin paca S buen
funcienamiento de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Aprobado en Iz sesion del dia 06 de marzo de 2007

Fiman lo integrantes del Gansejo Municipal de Asunltos y Peliticas Poblicas de las
Comunidzgas Alfkolombianas nabitantes en el Municigio de Medell

NA CATALINA SUAREZ PENA

/

3
ADHiskA SAMPEDRO CUARTAS
Delegado del Alcalde de Med

Redresentdnte Cultura Ciudadana
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Medellin, Septiembre 12 de
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LOPEZ HErRERR
SECRETARIR DE CULTUM C1uoAsaRA

R

LUIS MIGUEL USUGA SAMUDIO
Secretario de Cultura Ciudadana del Municipio de Medellin

E. S D.
REFERENCIA: PROCESO DE ELECCION DE DELEGADOS
ASUNT SOLICITUD DE NULIDAD

Respetado sefior.

Los suscritos abajo firmay
residentes en esta ciudad;

ntes, todos afrosdescendientes, mayores de edad,
Por intermedio del presante documento acudimos ante

jueted con el fin de expaner y solicitarle su pronunciamienta on 0 relaganeis con

los siguientes argumentos:

ese procedimiento de manera detallada, con fidelidad ¥ respeto por las normas de
nuestro ordenamiento Administrativo y Constitucional Colombiano,

Y este es también el mof

fivo para ocuparos en esta opartunidad en forma

exclusiva.del procegimiento:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO.
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL

JUZGADO ___ ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
: (REPARTO)

MEDELLIN

CODIGO MUNICIPIO.

CODIGO JUZGADO:

ESPECIALIDAD.

CONSECUTIVO JUZGADO:

ANO RADICACION PROCESO:

CONSECUTIVO RADICACION: __ 2_8 0&&/

CONSECUTIVO RECURSOS:

ACCION DE CUMPLIMIENTO

ACCIONANTES: VICTOR ANDRES CORDOBA MORENO
HUMBERTO CORDOBA MONSALVE
DEYANIRA VALDES
JUAN ANTONIO CUESTA RUIZ
VANESSA CHAVES.
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Medellin, 26 de noviembre de 2014

Sefior
JUEZ ADMINISTRATIVO (Reparto)
ESD.

Ref.ACCION DE CUMPLIMIENTO

VICTOR ANDRES CORDOBA MORENO, HUMBERTO CORDOBA NSALVE,
DEYANIRA VALDEZ, JUAN ANTONIO CUESTA RUIZ, VANESSA CHAVES,
MARIO ALFREDO MARTINEZ VERA, TARCICIO CORDOBA, mayores y vecinos
de esta ciudad, identificados con Ias cédulas de ciudadania que registran al pie de
las respectivas firmas, en representacion de las asociaciones y articulaciones
afrocolombianas. AFROMEDELLIN, FEDECOBAN, RED DE MUJERES
AFROCOLOMBIANAS KAMBIRI, CENOA, CEPAFRO, AFRODESARROLLO y
RED AFROCOLOMBIANA SIGLO XXI, y en nuestra condicién de ciudadanos
colombianos, nos permitimos impetrar la presente ACCION DE CUMPLIMIENTO
contra el sefior Alcalde de Medellin, Dr. ANIBAL GAVIRIA CORREA, en su
condicién de suprema autoridad administrativa, para que mediante el tramite
seifalado en la Ley 393 de 1.997 se le ordene el fallo que haga Irénsito & cosa
juzgada, sopertado en los siguientes

HECHOS

PRIMERO: Por iniciativa de la Gomunidad Afrocolombiana de Medellin, liderada
por AFROMEDELLIN, el Concejo de la ciudad aprobt el 26 de abril de 2006, el
Acuerdo 11 del mismo afio, mediante el cual se cred el Consejo Municipal para
Asuntos y Politicas Publicas de las'Comunidades Afrodescendientes, ordenando
al Alcalde de la ciudad su reglamentacion e implementacién.

SEGUNDQ: Dicho Acuerdo fue sancienada por €l Alcalde de Medellin el dia 3 de
mayo de 2008 y publicado en la Gaceta Oficial No. 2685 del 10 de mayo del
mismo afio.

TERCERO: Segin se desprende del articulo 8° del citado Acuerdo, el mismo
empez6 a regir a partir de su publicacion.

CUARTO: El articulo 8° del Acuerdo: mencionado faculté al Alcalde para que en el
término de 3 meses procediera a su reglamentacion.

QUINTO: Desde entonces hen transcurrido 101 meses, sin que se haya iniciado
procedimiento alguno a fin de desarrollar sl Acuerdo en cuestion.

SEXTO: A pelicién. de la Comunidad Afrocolombiana liderada por
AFROMEDELLIN, el 25 de Octubre de 2008 se realizé la eleccién de los 5
representantes de las Comunidades Negras ante el Consejo Municipal para
Asuntos y Politicas Publicas de las: Comunidades Afrodescendientes Habitanles
en el Municipio de Medellin.
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Municipal
Afrodescendientes Habitantes en
libro de registros y posesiones de la alcaldia.

OCTAVO: En el tanscurso de varias sesiones de {rabajo, los consejeros
Afrocolombianas con los. representantes. guberamentales, llegaron & acuerdos
frente al reglamento interno del Consejo, a los lineamientos para las Politicas
Piblicas y el Plan de Acciones Afirmativas para la Poblacién Afrodescendiente
que habita en la ciudad de Medellin. Segdn consta en actas de la Secretaria
Técnica, ejercida por la Secretaria de Cultura Ciudadana.

NOVENQ: El gobiernc municipal lasumié el compromiso de traducic dichos
acuerdos en actos administrativos para su implementacion y aplicacion.

DECIMO: El ordinal 1° del articulo’ 315 de la Constitucién Nacional impone al
Alcalde la obligacién de cumplir y hacer cumplir la Constitucion, fa Ley, Los
decretos del Gobierno, las Ordenanzas y los acuerdos del Concejo Municipal

UNDECIMO: El dia sabado tres de, septiembre de 2011, por convocatoria de la
Secretaria de Cultura Ciudadana, se eligieron los cinco representantes de las
comunidades negras antes el Consejo Municipat de asuntos y Politicas Publicas
de Comunidades Negras de Medellin, eleccion esta que generé6 muchas
suspicacias segun consta en oficio tadicado 201100378143 de septiembre 12 del
mismo afio, en el que un grupo de cludadanos afrocolombianos solicitan al doctor
Lui‘stt\;guel Uruga Zamudio, Secrelario de Culture Ciudadana; que declare su
nulidad. 4

DUODECIMO: Hoy a tres afios de;la eleccion del (ltime Consejo Municipal de
Asuntos y Politicas Publicas de las comunidades negras de Medellin, sigue
vigente el Glimo Consejo electo; que generd reacciones negativas en la
comunidad por los posibles vicios en su eleccién, contraviniendo lo preceptuado
en el art. 7°, del reglamento interho del Consejo que reza “Estos delegados
tendran un perfodo de dos (2) afiosiy podran ser reelegidos para un solo perioda
consecutivo, de otros dos afios. El proceso de eleccién posteriormente. serd
reconocido por decreto municipal®
DECIMO TERCERQ: Con fecha 12 de septiembre del presente afio, el Seflor
Victor Cordoba solicité al sefior Alcalde, dar cumplimiento al Acuerdo 11 para
que se procediera a dictar el decreto reglamentario al mismo y convocar a 1a
cleccion. de los nuevos delegados. de la Poblacion ‘Afrocolombiana, por
sin que se le haya

encontrarse vencido el periodo de -los actuales consejeros,
! tes a la presentacion de la solici

ud

DECIMO  CUARTO: Con fecha 19-09.2014, mediante  radicado
2014PPO075507NO1, el Seffor Humberto Cérdoba Monsalve, representando a la
Organizacién Afrodescendiente de Segundo Grado FEDECOBAN, radico el
Derecho de Peticion dirigido al Sefior Alcalde de la Ciudad doctor ANIBAL.
GAVIRIA CORREA, donde se salicita un pronunciamiente sobre 12 decision y
fecha de la convocatoria a la asamblea de crganiz: ciones Afrodescendientes,

para elegir nuevo consejercs por vencimiento de su periodo, sin que hasta la fecha
se tanga respuesta alguna, no
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ARGUMENTOS JURIDICOS:

Segiin la Corte Constitucional, en distintas jurisprudencias que por reiteracion han
alcanzado fuerza de Ley, 108 derechos y garantias proclamados en la Constitucion
tienen la virtualidad de recanacer al individuo y a diferentes grupos sociales el poder
efectivo de demandar y obtener del Estado la realizacion de Giertas prestaciones, las
cuales se tornan en deberes sociales de aquel, & incluso configuran verdaderos
derechos que tutelan bienes e intereses publicos, y ain subjetivos, como son la
exigencia del cumplimiento y ejecucion de las leyes ¥ de los actos administrativos.

El objeto y finalidad de la accién de cumplimiento. €s. olorgarle @ toda persona,
natural o juridica, e inclusc a los servidores publicos, & posibilidad de. acudir ante |2
autoridad judicial para exigir 12 realizacion o el cumplimiento de! deber que surge de
la ley o del &cto administrativo. y gue es omitido por la autoridad, o el particular
oo asume este carécter. De esta manera, la referida accion se encamina a
procurar |a vigencia y efectividad material de las leyes y de los. aclos administrativos,
1o cual conlleva la concrecion de principios medulares del Estado Social de Derecho,
que tienden a asegurar la vigencia de un orden juridico, social y econdmico justo.

La accién de cumplimiento que consegra &l articulo 87 de la Censtitucion, es el
derecho que se le confiere a toda Persona, natural o juridica, pablica o privada, en
cuanto titular de potestades e intefeses juridicos activos frente a las auloridades
piblicas y ain de los particulares que ejerzan funciones de esta indole, y no
meramente  destinataria de ituaciones pasivas, concreladas en deberes,
obligaciones o estados de sujecion, ‘demandados en razon de los intereses publicos
o sociales, para poner en movimiento [ actividad jurisdiccional del Estado, mediante
a formulacion de una pretension dirigida a obtener &l cumplimiento de una ley o deé
un acto administrativo que ha impuesto ciertos deberes u obligaciones a una
autoridad, la cual se muestra renuente a cumplirlos.

El referido derecho se nutre del principio constitucional de la efectividad de los
derechos que es ajeno al Estado Social de Derecho, pues si éste busca crear unas
condiciones maleriales de existencia que aseguren una Vvida en condiciones dignas y
justas a los integrantes de la comunidad, y la accién de 10s poderss publicos para
lograr estos propdsilos se {raducen; en leyes y actos administratives, toda persona
como integrante de ésta, en sjercicio del derecho de participacion politica e
interesado en gué dichos cometidos materiales se realicen, tiene un poder activo
para instar el cumplimiento de dichas leyes y actos, acudiendo para ello al ejercicio
de una accion judicial

La accién de cumplimiento esta orientada a darle eficacie. al ordenamiento juridico a
través de la exigencia a las autoridades y a los particulares que desempefien
funciones publicas, de ejecutar materialmente las normas contenidas en las leyes y
lo ordenado en los actos administrativos, sin que por elio deba asumirse que esta de
por medio o comprometido un derecho constitucional fundemental. En efecto, 1a
misma Ley.393 de 1997 en su articulo 9o. sefiala que la accién de cumplimiento es
improcedente cuando de lo que ‘se lrate sea de la proteccion de derechos
fundamentales, pues de acudirse a dicha accién con este propdsito a 12 respecliva
solicitud debe dérsele el tramite prevalente correspondiente a la accién de tutela.
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Invoco como fundamento de derecho fa Ley 393 de 1997 y e articulo 87 y 315,
ordinal 1°, de la Constitucion Nacional.

PRUEBAS

Téngase como tales las siguientes:

1.- Copia simple del Acuerdo N* 11 de 2008, tal cual fue aprobado  por el
Concejo de Medeliin

2 - Ejemplar del Diario Oficinal No. 2685 del 10 de. mayo. de 2006, donde aparece
publicado dicha acuerdo.

3.- Copia de las solicitudes directas presentadas por Victor Cérdoba Moreno
y el Representante Legal de FEDEECOBAN Humberto Cérdoba Monsalve,
ante el sefior alcalde para que procediera a convocar para la eleccion del
‘Consejo Municipal para Asuntos'y Politicas Publicas de las Comunidades
Afrodescendientes Habitantes en el Municipio de Medellin.

4.- Cerlificacion expadida. por la Secretaria Juridica de la Alcaldia de Medellin
mediante la cual se constata que & la fecha no se ha expedidc reglamentacion
alguna de la Ley &n mencion. i

5.- Copia simple del proyeelo de reglamento concertado por los representantes del
Pueblo Afrocolombiano con 2 administracién municipal.

6.-Copia simple del oficio radicado 201100378143 de septiembre 12 de 2011,
mediante el cual'se impugna la eleccion de l0s actuales consejeros

PETICION

PRIMERQC: Que se ordene al Sefior Alcalde con fundamento en el articulo 315,
ordinal 1°, de la Constitucion Nacional, que proceda a reglamentar el acuerdo 11
de 2006, aprobado por el Concejo de Medellin con fecha de abril 26 y publicado
@n el Diario Oficial Nimero 2685 del 10 de mayo del mismo afio.

SEGUNDO: Que con fundamento’ en lo concertado entre la Administracion
Municipal y los representantes del Pueblo Afrocolombiano, en cuanto al
reglamento interno del Consejo, se!proceda a convocer para la eleccién de los
Consejeros Afrocolombianos que irealizaran el seguimiento a los acuerdos
precedentes. e

TERCERO: Que soportado en los acuerdos previos en el seno del consejo, frente
a los lineamientos para las Politicas Pablicas y el Plan de Acciones Afirmativas
para la Poblacién Afrodescendiente que habita en la ciudad de Medellin, se
convoque & la Poblacién Afrocolombiana habitante en la ciudad; a una consulta
previa & la sancién del acto administrativo mediante el cual se implementaran las
Poliices Publicas y el Plan de! Acciones Afirmativas para la Poblacién
Afrodescendiente que habita en la ciudad de Medellin.

CUARTO: Que se suspendan provisionalmente las acciones emprendidas por la
administracion municipal que no hayan sido concertadas cen la Comunidad Negra.
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Me permitc anexar los documentos aducidos comc prueba y copias de esta
demanda. .

COMPETENCIA

De conformidad con el articulo 3° de la Ley 393 de 1997, es usted competente
sefior Juez, para tramitar la presente accién de cumplimiento.

PROCEDIMIENTO

A la presente demanda debe darsele el tramite indicado en los articulos 11 y
siguientes de la Ley 393 de 1997.

MANIFESTACION BAJO JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la presentacion de
este escrito, manifestamos que no hemos presentado ninguna otra solicitud
respecto de los hechos y derechos expuestos en la presente solicitud ante otra
autoridad.

NOTIFICACIONES

El'sefior Alcalde en Centro Administrative Municipal ~-CAM- Calle 44. N*.52-165
Conmutador 3855555 :

Los suscritos, en la Secretaria del Juzgado o en las siguientes direcciones:
Victor Cérdoba Moreno en Calle 60 N* 45-05 de esta ciudad.

Humberto A Cérdoba Monsalve an calle 51 N° 50-31, Edificio Coltabaco, Oficina
1608, tel, #. 3186676603 - 2515041

Deyanira Valdés en: Cll 65 N°. 43-86.

Juan Antonio Cuesta Ruiz en: Cra 48 N°.59-52 P3
Vanessa Chaves en: CII.55 N°. 43-86




